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1. OBJETIVO: Definir a politica e procedimentos para a gestao orgamentaria da
associagdo, a fim de apresentar um orgamento anual transparente
das receitas e despesas anuais.

2. DESCRICAO:

2.1. Associacdo Nacional de Desporto para Deficientes - ANDE, € uma
entidade que tem seus principais recursos advindos da Lei Piva, Lei
Federal de Incentivo ao Esporte, Emendas Parlamentares e Patrocinios.

2.2. Nesse sentido faz-se necessario um planejamento anual das despesas a
serem utilizadas anualmente.

2.3. Segue abaixo o planejamento mensal para a orgamento anual do ano
subsequente:

2.3.1. Outubro: Identificacdo do calenddrio anual de competicdes e
desenho inicial do planejamento orgamentario.

2.3.2. Novembro: Definicdo do planejamento de acordo com 0s recursos
Definidos pelos 6rgdos cedentes.

2.3.3. Dezembro: Validagdo do planejamento orgamentario junto ao
Conselho Deliberativo, formalizacdo do convénio de Manutengdes
Administrativas e Técnicas junto ao CPB.

2.4. Apds a aprovagao do planejamento orcamentario do ano subsequente
em dezembro, assim que o ano or¢gamentario se inicia, para cada evento
previsto no planejamento, seguiremos 0s seguintes prazos:

2.4.1. Dois meses antes da execucdo, a area interessada apresentara a
Diretoria da ANDE uma previsdo do Plano de Trabalho ja com os valores
de execugao cotados.

2.4.2. A diretoria tera o prazo de uma semana para aprovar o Plano de
Trabalho elaborado, sendo possivel questionar, alterar, retirar ou inserir
novos itens no Plano de trabalho.

2.4.3. Ap6s a aprovagdo da diretoria prosseguiremos com o envio para a
formalizacdo do Plano de Trabalho daquele evento.

2.5. Caso o valor para a execugdo do plano de trabalho exceda o previsto no
planejamento orgamentério, a area de interesse devera apresentar
justificativas para o aumento do valor a ser destinado para aquele evento.
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2.6. Quando o valor executado for menor do que o previsto no planejamento
estratégico, a diretoria juntamente com o conselho Deliberativo decidira em

qual outro projeto esse orgamento sera realocado.
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